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AVVISO PUBBLICO PER L'ASSEGNAZIONE DI
BORSE LAVORO

La «Borsa Lavoro» e una misura di politica attiva del lavoro che si concretizza con la realizzazione
di un’‘esperienza formativa volta all attuazione di un progetto di borsa presso un‘azienda, studio o associazione
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Disoccupatitrai 18 e 65 anni

Essere stato “profilato qualitativamente”, i Olkimi ;
Non aver presentato domanda ’ Non aver svolto negli ultimi 24 mesi dalla data
Averassolioie/o'essere < ed aver sottoscritto un Patto di Servizio/per il lavoro di presentazione della domanda n. 1 o piu

prosciolto dall'obbligo di ammortizzatore sociale quale ai sensi del D.lgs. 150/2015 s.m.i. o D.L. 4/2019 ey

formativo L.144/99 s.m.i Naspi o Dis-coll, e/o non s.m.i. con uno dei Centri borsa ricerca - tirocinio extracurriculare
per I'lmpiego della Regione Marche.

esserne percettore
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N. Borse attivabili dal Soggetto

Ospitante

INDENNITA’

e Calcolato in proporzione alle
dimensioni dell'unita operativa, in

< termini di addetti

= ) : ) :

< € 6.400,00 per 8 (Si prevede il numero doppio delle Borse
) mensilita al lordo delle ospitabili, per chi ha gia ospitato Borse
- eventuali imposte e/o lavoro e ricerca negli anni dal 2014 al

2021)
e Da 0a5-1BorsaLavoro ospitabile
e Da 6 a 20 - 2 Borsa Lavoro ospitabile
e Da 20 a 49 - 3 Borsa Lavoro ospitabile

trattenute se dovute
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Soggetti che possono ospitare i Borsisti

RIJR ﬁﬁg

IS0 9001:2015

- Datori di lavoro privati
- Professionisti

- Imprese o associazioni
senza fine di lucro

Esclusi dalle tipologie di “datore di
Lavoro”:

- enti pubblici

- societa partecipata a prevalente
capitale pubblico

- attivita stagionale

- soggetto datoriale che applica
esclusivamente contratti di lavoro
classificati come domestici, a
domicilio e stagionali

- soggetto datoriale privo di sede
operativa

Sede operativa ubicata nella Regione Marche

Essere in regola con l'applicazione del CCNL

Essere regolarmente Iscritti nei pubblici registri stabiliti per ogni categoria dalla legge
Essere in regola con il versamento degli obblighi contributivi e assicurativi

Essere in regola con la normativa in materia di sicurezza del lavoro

Essere in regola con le norme che disciplinano le assunzioni obbligatorie

Garantire al borsista I’assicurazione INAIL contro gli infortuni sul lavoro, malattie professionali, la copertura assicurativa per la responsabilita civile verso terzi
(RCT), adeguata formazione e tutele in materia di sicurezza del lavoro

Rispettare i limiti numerici previsti dall’Avviso

Nominare e indicare un tutor aziendale, che garantisca l'attuazione del progetto di Borsa e il raggiungimento degli obiettivi formativi

Non aver instaurato con il borsista rapporti di lavoro di natura subordinata e parasubordinata, ed anche con contratto in somministrazione, negli ultimi
quattro anni antecedenti la presentazione della domanda di Borsa

Non aver effettuato licenziamenti per la stessa qualifica negli ultimi 12 mesi precedenti I'attivazione della Borsa, salvo che per giusta causa

Tra il candidato borsista e il soggetto ospitante non devono essere stati instaurati rapporti di borsa lavoro - ricerca e/o tirocinio extracurriculare

Tra il candidato borsista e il soggetto ospitante non devono intercorrere relazioni di familiarita con la persona fisica proprietaria, titolare o socio

dell'impresa/studio/associazione ospitante

Non aver ospitato borsisti negli ultimi 24 mesi
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ospitante
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NEXTLAB SUPPORTA LA TUA
FORMAZIONE AZIENDALE

NextLab Srl potra svolgere le seguenti attivita:

- Inserimento della domanda di Borsa Lavoro
sul sistema informativo Siformz2 e contatto
attivo con il Centro per l'impiego di
riferimento.

Vi invitiamo a contattarci per ulteriori dettagli.
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CONTATTACI

SARA TASSOTTI — 3386285308
SARA.TASSOTTI@NEXTLAB.PRO

ROSA COCINA - 3393604419
ROSA.COCINA@NEXTLAB.PRO

v

VIA PICENO APRUTINA, 94 - AscoLI PICENO

VIA PATRIZIO GENNARI, SN - FERMO

PIAZZA ETTORE TROILO, 11 - PESCARA

[f? www.nextilab.pro
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